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Regione Autonoma della Sardegna
Azienda per la tutela della salute

_:P ATSSardegna
Azienda Tutela Salute

Deliberazione del Direttore Generale n. 2 del - 3 GEN. 2017

IL DIRETTORE GENERALE DELL'AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE,
DOTT. FULVIO MOIRANO Al SENSI DELLA L.R. 27/07/2016, NELL'ESERCIZIO DELLE

PROPRIE FUNZIONI, HA ADOTTATO LA DELIBERAZIONE AVENTE PER OGGETTO.

| Oggetto: Individuazione delle Aree tematiche di coordinamento ]

Struttura proponente: DIREZIONE AZIENDALE

Con la presente sottoscrizione si dichiara che ['istruttoria & corretta, completa nonché
conforme alle risultanze degli atti d'ufficio.

L’estensore: dott.ssa M. Vincenza Costeri Firma &— ~—_ S~

Il Responsabile del Procedimento: Firma JJLQ
sig. Giovanni Casula /

Il Direttore Generale, propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone
conformita alle norme, la corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR Atti,
I'utilita e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e per l'interesse del pubblico.

Il Direttore Generale: Dott. Fulvio Moirano Firma _..4_/444330449_

Parere Direttore Amministrativo
o favorevole O contrario
(motivazioni allegate)

Dr. Stefan SO




VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTE

CONSIDERATO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina
in materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

la Legge Regionale n. 10 del 28.07.2006: “Tutela della salute e
riordino del Servizio Sanitario della Sardegna” e ss.mm.ii.;

la Legge Regionale n. 17 del 27.07.2016: “Istituzioni dell’Azienda per
la tutela della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto
istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche
alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e riordino
del servizio sanitario della Sardegna). Abrogazione della legge
regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e alla legge regionale 17 novembre
2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario
regionale)”;

il Decreto Legislativo n. 150 del 27.10.2009 “Attuazione della Legge
15/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche
Amministrazioni”;

della Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/2 del 23.09.2016, e
dei suoi allegati, con la quale il Presidente della Giunta Regionale ha
nominato il Dott. Fulvio Moirano quale Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale di Sassari fino al 31/12/2016 prevedendo,
conformemente a quanto previsto dall'art. 16, commi 2 e 3 della LR n°
17/2016, che dal 01/01/2017, lo stesso assumera le funzioni di
Direttore Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute, per una
durata totale di anni cinque, eventualmente rinnovabile per una sola
volta,

la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 15 ottobre 2016 di
presa d'atto del Verbale di insediamento del Dott. Fulvio Moirano
quale Direttore Generale della ASL n. 1 Sassari/Direttore Generale
dell'Azienda per la Tutela della Salute;

le Deliberazioni del Direttore Generale nn. 19 e 20 del 28 ottobre
2016, con le quali sono stati rispettivamente nominati il Dott. Stefano
Lorusso e il Dott. Francesco Enrichens quali, rispettivamente,
Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario della ASL1 Sassari
ATS;

che la Legge Regionale n. 17/2016 detta disposizioni per
l'adeguamento istituzionale e organizzativo del sistema sanitario
regionale, al fine di garantire il consequimento dei livelli essenziali di
assistenza in maniera omogenea su tutto il territorio regionale;

altresi, che, ai sensi della suddetta normativa, “limitatamente al tempo
necessario ad attivare le iniziative utili per I'avvio dei nuovi modelli



DATO ATTO

CONSIDERATO

RILEVATA

RITENUTO

DATO ATTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

organizzativi, previsti ai sensi della presente legge, l'operativita dei
servizi dell'lATS & garantita dagli assetti organizzativi delle aziende
sanitarie locali oggetto di incorporazione ai sensi dell'art. 1, comma 3;

che la DGR n. 55/16 del 13/10/2016 ha individuato gli obiettivi del
Direttore Generale della ASL1/ATS, attribuendo allo stesso, tra i
compiti assegnati, “lo svolgimento degli adempimenti preliminari alla
costituzione dellATS";

che le attivita di ricognizione svolte sulle AA.SS.LL. oggetto di
incorporazione in adempimento degli obbiettivi assegnati al Direttore
Generale e l'implementazione delle attivita propedeutiche all’avvio
del’ATS hanno evidenziato disomogeneita rilevanti nei sistemi
organizzativi, nei processi amministrativi e gestionali, nell'utilizzo degli
impianti applicativi e nella normativa aziendale;

la necessita di garantire sull'intero ambito territoriale, sin dalla prima
fase di operativita dell’Azienda per la tutela della salute, la coerenza,
I'efficienza e I'efficacia dell'azione amministrativa posta a supporto dei
fini istituzionali assegnati al Sistema sanitario regionale;

in ragione di quanto sopra opportuno e indifferibile, nelle more
dell’'adozione dell’Atto Aziendale dell’ATS secondo le linee guida che
saranno dettate dalla Regione, attivare strumenti tesi a conciliare la
suddetta esigenza di coerenza e omogeneita dell'azione
amministrativa-gestionale con il provvisorio mantenimento degli
assetti organizzativi delle AA.SS.LL. oggetto di incorporazione;

che, con apposita circolare protocollo n. 31966 del 12.12.2016, la
Direzione Generale Sanita dell'’Assessorato Regionale Igiene, Sanita,
Assistenza Sociale, stante le criticita sopra evidenziate, ha previsto la
possibilita che la Direzione generale attivi, in via provvisoria - nelle
more dell'approvazione delle linee-guida regionali per la redazione
dellAtto aziendale e, conseguentemente, secondo le previsioni di
legge, del medesimo Atto con la strutturazione del completo
organigramma dell'ente -, coordinamenti di funzioni ed attivita, di staff
e tecnico-amministrative;

che la rimodulazione del Sistema Sanitario Regionale secondo il
modello organizzativo previsto dalla normativa in vigore generera a
regime importanti economie (quali quelle riconducibili alla riduzione
numerica degli incarichi di Direzione Strategica e di componente dei
Collegi Sindacali);

necessario, nelle more dell’'adozione dell'Atto Aziendale individuare in
via eccezionale e provvisoria, le aree tematiche per le quali riveste
particolare urgenza, al fine di garantire omogeneita ai relativi processi
gestionali, I'attivazione di un apposito coordinamento regionale;

che, in prima istanza, si ritiene di individuare le seguenti aree
tematiche:



DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

Area Programmazione Sanitaria, controllo di gestione e funzione di
committenza

Area Affari generali e Assetto Organizzativo;

Area Affari Legali;

Area Amministrazione del personale — trattamento giuridico ed
economico

Area Sviluppo risorse umane, relazioni sindacali e formazione;

Area Approvvigionamento beni e servizi;

Area Gestione Tecnica e patrimonio;

Area ICT;

Area Farmaceutica;

Area Programmazione Ospedaliera e rischio clinico;

Area Reti territoriali;

Area prevenzione umana;

Area prevenzione animale;

Area Sorveglianza Sanitaria

che, con successivo atto deliberativo, sara emanata apposita
procedura selettiva non comparativa finalizzata all'attribuzione, per la
durata di 4 mesi eventualmente rinnovabili, delle funzioni di
coordinamento a dirigenti di ruolo del’ATS in possesso dei requisiti
che saranno ivi declinati;

che ai coordinatori come sopra individuati saranno assegnati, con
I'attribuzione delle funzioni, specifici obiettivi e che agli stessi sara
corrisposto, per l'espletamento della funzione e commisurato al
raggiungimento degli obiettivi, un trattamento economico, pari a euro
6.000,00 lordi, oltre le spese di viaggio, vitto e alloggio documentate
ed effettivamente sostenute nello svolgimento delle attivita inerenti la
funzione;

che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione
alloggetto dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 6/11/2016 e norme
collegate

DELIBERA

per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) di individuare, in via eccezionale e provvisoria, nelle more dell'approvazione dell’Atto
aziendale secondo le linee guida regionali e dellimplementazione dell'assetto
organizzativo ivi delineato, le seguenti aree tematiche per le quali riveste particolare
urgenza, al fine di garantire omogeneita ai relativi processi gestionali, I'attivazione di un
apposito coordinamento regionale:



Area Programmazione Sanitaria, controllo di gestione e funzione di committenza
Area Affari generali e Assetto Organizzativo;
Area Affari Legali;
Area Amministrazione del personale — trattamento giuridico ed economico
Area Sviluppo risorse umane, relazioni sindacali e formazione;
Area Approvvigionamento beni e servizi;
Area Gestione Tecnica e patrimonio;
- Area CT;
- Area Farmaceutica;
Area Programmazione Ospedaliera e rischio clinico;
Area Reti territoriali;
Area prevenzione umana;
- Area prevenzione animale;
- Area Sorveglianza Sanitaria

2) di demandare a successivo atto deliberativo I'emanazione di un avviso pubblico
finalizzato all'attribuzione, per la durata di 4 mesi eventualmente rinnovabili, delle funzioni
di coordinamento a dirigenti di ruolo del’ATS in possesso dei requisiti che saranno ivi
declinati;

3) di dare atto che ai coordinatori come sopra individuati saranno assegnati, con
I'attribuzione delle funzioni, specifici obiettivi e che agli stessi sara corrisposto, per
I'espletamento  della funzione e commisurato al raggiungimento degli obiettivi, un
trattamento economico, pari a euro 6.000,00 lordi, oltre le spese di viaggio, vitto e alloggio
documentate ed effettivamente sostenute nello svolgimento delle attivita inerenti la
funzione;

4) di demandare ai Servizi competenti gli ulteriori adempimenti derivanti dall'esecuzione
del presente atto deliberativo;

5) di trasmettere il presente provvedimento allAssessorato dell'lgiene e Sanita e
Assistenza Sociale.

La presente deliberazione € composta di n. 5 pagine.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Fulvio Moirano)

g 57, W

La presente deliberazione & in pubblicazione allAlbo Pretorio elettronico on line del sito
aziendale dell'Azienda per la tutela della salute dal - 3 GEN. 2017 per la

durata di quindici giorni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AA.GG. E COMUNICAZIONE

(Dott. Pier N Bem‘egna)




